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ОТЗЫВЫ О КНИГЕ 
«НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ»

«Эта впечатляющая книга основана на многолетнем опыте.  “Нако-
пительный эффект”  — это настоящая сокровищница идей по  до-
стижению успеха, о котором вы не осмеливались даже мечтать!»

Брайан Трейси, спикер и автор книги «Формула роста. 

Лучшие стратегии успешных предпринимателей» (ориги-

нал — The Way to Wealth)

«Гениальная формула нетривиальной жизни. Прочитайте эту кни-
гу, а главное — применяйте!»

Джек Кэнфилд, соавтор «50 правил успеха, чтобы достичь 

желаемого в бизнесе и в личной жизни» (оригинал — 

The Success Principles: How to Get from Where You Are 

to Where You Want to Be)

«Эта книга научит вас, как подниматься по лестнице успеха через 
две ступени. Купите ее, прочитайте и богатейте».

Джеффри Гитомер, автор «Библии торговли» (оригинал —

 The Sales Bibile) и «Маленькой красной книги о продажах» 

(оригинал — The Little Red Book of Selling)
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ОТЗЫВЫ О КНИГЕ «НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ» 

«Даррен Харди написал новую библию саморазвития. Если 
вы ищете готовую программу действий и перечень инструментов, 
чтобы изменить свою жизнь и  исполнить свои мечты, вам необ-
ходима книга “Накопительный эффект”! Купите десять книг: одну 
для себя, остальные девять  — для тех, кто вам дорог, поверьте, 
они будут вам благодарны!»

Дэвид Бах, основатель FinishRich.com и автор восьми

 бестселлеров New York Times, в том числе The Automatic 

Millionaire

«Даррен Харди собрал опыт многих выдающихся людей и вычле-
нил из него то, что реально важно. Просто, четко, в самую точку. 
Именно этими принципами руководствовался в  своей жизни 
и я сам, и знакомые мне топ-менеджеры».

Донни Дойч, телеведущий 

и председатель Deutsch Inc. 

«“Накопительный эффект”  — это формула исполнения желаний. 
Пусть эта книга станет для вас пошаговой инструкцией. Прочи-
тайте ее, изучите и обязательно применяйте!»

Крис Уайднер, спикер и автор книг The Art of  Infl uence: 

Persuading Others Begins with You и The Twelve Pillars

«В своей книге “Накопительный эффект” Даррен Харди доказал, 
что, пользуясь здравым смыслом, можно прийти к невероятным 
результатам. Соблюдайте эти простые правила и станьте тем, кем 
вы должны быть!»

Дэнис Уэйтли, спикер и автор книги 

The Psycology of Winning 
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«“Накопительный эффект” поможет вам выиграть соревнование, 
преодолеть трудности и создать жизнь, которую вы заслуживаете!»

Т. Харв Экер, автор бестселлера New York Times «Думай

 как миллионер» (оригинал — Secrets of the Millionaire Mind)

«Эйнштейн назвал инвестирование под проценты восьмым чудом све-
та. Чтобы правильно инвестировать в свой успех, прочитайте, осмыс-
лите и используйте гениальную книгу моего друга Даррена Харди».

Марк Виктор Хансен, один из авторов серии книг 

«Куриный бульон» (оригинал — Chicken Soup for the Soul) 

и соавтор книги «Миллионер за минуту» (оригинал — The 

One Minute Millionaire)

«Не люблю, когда об успехе рассуждают люди, сами не применяю-
щие свои теории в  личной жизни. Их  слова не  вызывают дове-
рия. С тех пор как мы познакомились с Дарреном Харди, ни разу 
не было, чтобы наш разговор не заходил о детях, женах, семьях. 
Даррен много знает о том, как достичь успеха, и, что намного важ-
нее, он хочет, чтобы и другие узнали это!»

Ричард и Линда Эйр, авторы бестселлера New York Times 

Teaching Your Children Values

«Время от времени у вас возникает возможность попасть из точ-
ки, где вы  сейчас находитесь, в  точку, куда вы  всегда мечтали 
попасть. Эта книга даст вам такую возможность. Превосходная 
работа настоящего эксперта».

Робин Шарма, автор бестселлеров New York Times «Монах, 

который продал свой Феррари» (оригинал — The Monk Who 

Sold His Ferrari) и «Лидер без титула» (оригинал — The Leader 

Who Had No Title)
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ОТЗЫВЫ О КНИГЕ «НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ» 

«Я всю свою жизнь провел, помогая людям докопаться до  сути, 
и все это ради того, чтобы они стали счастливыми и успешными. 
Именно поэтому я  просто влюбился в  эту книгу и  рекомендую 
ее  всем клиентам. У  Даррена уникальный талант делиться сво-
ими знаниями и  техниками, как, сэкономив время, немедленно 
запустить механизм успеха».

Конни Подеста, ключевой спикер, автор и инструктор

«Со своим “Накопительным эффектом” Даррен Харди встал в ряд вы-
дающихся авторов книг по саморазвитию! Если вы всерьез настрое-
ны достичь успеха и желаете развивать свой потенциал, вы просто 
обязаны прочитать эту книгу. Она станет вашим учебником».

 Вик Конант, председатель Nightingale-Conant

«Журнал Success всегда фонтанировал блестящими идеями с мо-
мента его создания около 100 лет назад. И теперь, в XXI веке, его 
руководитель Даррен Харди собрал воедино основные элементы 
для создания жизни вашей мечты. Эту книгу мало прочитать, 
ее нужно перелопатить от корки до корки».

 Стив Фарбер, автор бестселлеров «Радикальная сила» 

(оригинал — The Radical Leap) и Greater Than Yourself

«Эту книгу должен прочитать каждый, кто охотится за  удачей. 
Хотите знать, чего стоит поймать ее? Не  знаете, с  чего начать? 
Перед вами инструкция на пути к успеху».

 Кейт Феррацци, автор бестселлеров New York Times 

«Ваша группа поддержки» (оригинал — Who’s Got Your Back) 

и «Никогда не ешьте в одиночку» и другие правила нетвор-

кинга» (оригинал — Never Eat Alone)
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«Можно провести остаток жизни в  попытках добиться успеха, 
а  можно следовать проверенным инструкциям и  методам, опи-
санным в этой книге. Выбор за вами!»

 Джон Ассараф, автор книги «Ответ. Как преуспеть 

в бизнесе, обрести финансовую свободу и жить счастливо» 

(оригинал — Answer. U Having It All)

«Наконец-то! Даррен Харди сделал это. Прекрасное изложение 
основных принципов достижения того уровня жизни, о  котором 
вы  всегда мечтали. Овладейте этими основами, и  вы  станете 
хозяином своего будущего!»

 Дон Хатсон, спикер, соавтор бестселлера New York Times 

«Минута на размышление» (оригинал — The One Minute 

Entrepreneur) и генеральный директор U. S. Learning

«Одна из основных ценностей Zappos — стремление к росту и об-
учению. У нас в офисе есть библиотека. Мы раздаем сотрудникам 
и  посетителям книги, которые, на  наш взгляд, помогут им  расти 
и  как личностям, и  как профессионалам. Жду не  дождусь, когда 
“Накопительный эффект” появится в нашей библиотеке».

 Тони Шей, автор книги «Доставляя счастье» 

и генеральный директор Zappos

«Если есть на  свете человек, способный контролировать успех, 
то  это Даррен Харди  — издатель и  главный редактор журнала 
Success. Я  всегда с  нетерпением жду его новые статьи. Он  вели-
кий генератор великих идей».

 Ларри Бенет, председатель Speakers and Authors 

Networking Group
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ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ!

Я 
не стал придумывать замысловатых названий для глав. Од-
нако в этой книге описаны шесть стратегий, применяя кото-
рые в комплексе, вы сможете добиться лучших результатов 

в работе, повысить доход и уровень жизни. Известно немало стра-
тегий достижения успеха, но многие их игнорируют. Вам кажется, 
что вы и так знаете, в чем секрет успеха? Так думает каждый. 

В качестве главного редактора журнала Success я  многое пови-
дал. Ничто не  работает так, как сила накопительного эффекта, 
когда вы  совершаете верные действия на  протяжении опреде-
ленного времени.

Вот он, верный путь к грандиозному успеху. О чем бы вы ни мечта-
ли, к чему бы ни стремились, вы всегда можете добиться успеха. 
Как? В книге, что вы сейчас держите в руках, содержится четкий 
план действий. Читайте и покоряйте мир!


